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A LA MESA DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

La Diputada Etna Estrems Fayos Grupo Parlamentario REPUBLICANO, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 185 y siguientes del Reglamento de la
Camara, formula al Gobierno espafiol las siguientes preguntas, solicitando su

respuesta por escrito.
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Exposicion de Motivos

El borrador filtrado del nuevo Estatuto Marco del personal sanitario ha
generado un profundo malestar entre el colectivo de Médicos Internos
Residentes (MIR), que consideran que las medidas propuestas podrian agravar
aun mas la precariedad laboral en la que se encuentran y tener consecuencias
negativas para la calidad asistencial del sistema sanitario publico. Las principales
preocupaciones de los MIR giran en torno a la regulacion de las guardias, la
imposicion de un régimen de exclusividad, sus condiciones salariales y las
dificultades de conciliacién laboral y personal.

Uno de los aspectos mas controvertidos del borrador es la propuesta de
reducir la duracion de las guardias a un maximo de 17 horas. En principio, esta
medida podria parecer un avance hacia una mejor regulacion de la jornada
laboral de los médicos, pero la realidad es que el colectivo teme que, lejos de
mejorar sus condiciones, esto pueda suponer un incremento en el numero de
guardias obligatorias, asi como una posible reduccidn en las retribuciones
totales. Ademas, no se aclara si se respetaran los descansos postguardia sin
que tengan que ser recuperados posteriormente, un elemento clave para evitar
que los profesionales se vean forzados a acumular largas horas de trabajo que
pongan en riesgo tanto su salud como la seguridad de los pacientes.

Por otro lado, la introduccion de un régimen de exclusividad para los
médicos que accedan al sistema sanitario publico tras completar su residencia
ha sido fuertemente criticada. La propuesta establece que las comunidades
autébnomas puedan exigir a los facultativos una dedicacién exclusiva de cinco
afios. Esta medida podria suponer un agravio comparativo con otros
profesionales sanitarios, a los que no se impone ninguna exclusividad, por lo que
es importante conocer el criterio por el cual opera esta nueva indicacion y si se
ha planteado extenderla a otras profesiones del sector.

En cuanto a las condiciones salariales, los médicos residentes denuncian
que su salario base apenas supera el Salario Minimo Interprofesional y que,
debido a la inflacion y al estancamiento de las retribuciones, han sufrido una
pérdida significativa de poder adquisitivo en los ultimos afos. Se trata de un
colectivo que asume una gran responsabilidad en la atencion sanitaria y que
soporta jornadas laborales largas y exigentes, a menudo con cargas
asistenciales desbordadas. La falta de una retribucién justa y de incentivos
adecuados no solo afecta a su motivaciéon y condiciones de vida, sino que
también puede desincentivar la formacién de nuevos profesionales y empujar a
muchos MIR a buscar opciones mas atractivas fuera del sistema publico espafiol.
Por ello, consideran esencial que el nuevo Estatuto Marco contemple una mejora
sustancial de sus condiciones retributivas, equiparandolas a la responsabilidad
y esfuerzo que asumen diariamente.
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Finalmente, una de las grandes reivindicaciones del colectivo MIR es la
mejora de la conciliacion entre la vida laboral y personal. Sus largas jornadas y
la presidén asistencial hacen que sea practicamente imposible mantener un
equilibrio saludable, lo que tiene consecuencias tanto a nivel personal como en
la calidad del servicio que prestan. La falta de medidas efectivas para garantizar
un horario mas racional, el respeto a los descansos y una planificacién de
guardias que no sobrecargue excesivamente a los profesionales son aspectos
que, si no se corrigen en el Estatuto, podrian seguir generando estrés,
agotamiento y desmotivacion entre los médicos residentes.

En este contexto, es fundamental que el Gobierno escuche las
reivindicaciones del colectivo MIR y trabaje conjuntamente con sus
representantes para garantizar un marco normativo que ponga fin a la
precariedad y mejore sus condiciones laborales. Sin una respuesta clara a estas
demandas, el sistema sanitario publico se vera abocado a una crisis aun mas
profunda por la pérdida de profesionales y el empeoramiento de la calidad
asistencial.

Por todo lo expuesto, se plantean las siguientes preguntas parlamentarias:

1. El borrador del Estatuto Marco plantea una reduccién de la duracion de
las guardias a 17 horas. ;Supondra esta medida un incremento en el
numero de guardias obligatorias o una pérdida retributiva para los
médicos?

2. ¢Se garantizarda que los descansos postguardia no tengan que ser
recuperados posteriormente?

3. ¢Cual es el criterio que ha seguido el Gobierno para determinar la
necesidad de establecer una exclusividad de 5 afios a los médicos que
opten por trabajar en el sistema publico? ¢Por qué este plazo?

4. ;Se plantea el Gobierno incluir en el Estatuto Marco una mejora sustancial
de sus condiciones retributivas para evitar la precarizacion de este
colectivo esencial?

5. ¢Qué medidas contempla el Gobierno dentro del Estatuto Marco para

mejorar la conciliacién de los MIR y garantizar condiciones laborales mas
dignas?
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A LA MESA DEL CONGRES DELS DIPUTATS

La Diputada Etna Estrems Fayos Grup Parlamentari REPUBLICA, a I
empara del que es disposa en l'article 185 i seglents del Reglament de la
Cambra, formula al Govern espanyol les seglents preguntes, sol-licitant la

seva resposta per escrit.

Congrés dels Diputats, a 3 marg de 2025

Etna Estrems Fayos
Diputada
G.P. Republica
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EXPOSICIO DE MOTIUS

L’esborrany filtrat del nou Estatut Marc del personal sanitari ha generat un
profund malestar entre el col-lectiu de Metges Interns Residents (MIR), que
consideren que les mesures proposades podrien agreujar encara més la
precarietat laboral en la qual es troben i tenir consequéncies negatives per a la
qualitat assistencial del sistema sanitari public. Les principals preocupacions dels
MIR giren al voltant de la regulacié de les guardies, la imposicié d’un régim
d’exclusivitat, les seves condicions salarials i les dificultats de conciliacio laboral
i personal.

Un dels aspectes més controvertits de I'esborrany és la proposta de reduir
la durada de les guardies a un maxim de 17 hores. En principi, aquesta mesura
podria semblar un avang cap a una millor regulacié de la jornada laboral dels
metges, pero la realitat és que el col-lectiu tem que, lluny de millorar les seves
condicions, aix0 pugui suposar un increment en el nombre de guardies
obligatories, aixi com una possible reduccio en les retribucions totals. A més, no
s’aclareix si es respectaran els descansos postguardia sense haver de ser
recuperats posteriorment, un element clau per evitar que els professionals es
vegin forgats a acumular hores extenses de treball que posin en risc tant la seva
salut com la seguretat dels pacients.

D'altra banda, la introduccio d'un regim d'exclusivitat per als metges que
accedeixin al sistema sanitari public després de completar la seva residéncia ha
estat fortament criticada. La proposta estableix que les comunitats autdbnomes
puguin exigir als facultatius una dedicacié exclusiva de cinc anys. Aquesta
mesura podria suposar un greuge comparatiu amb altres professionals sanitaris,
als quals no s'imposa cap exclusivitat, per la qual cosa és important conéixer el
criteri pel qual opera aquesta nova indicacio i si s'ha plantejat estendre-la a altres
professions del sector.

Pel que fa a les condicions salarials, els metges residents denuncien que
el seu salari base amb prou feines supera el Salari Minim Interprofessional i que,
a causa de la inflacié i 'estancament de les retribucions, han patit una pérdua
significativa de poder adquisitiu en els darrers anys. Es tracta d’'un col-lectiu que
assumeix una gran responsabilitat en I'atencié sanitaria i que suporta jornades
laborals llargues i exigents, sovint amb carregues assistencials desbordades. La
manca d’una retribucio justa i d’'incentius adequats no només afecta la seva
motivacio i condicions de vida, siné que també pot desincentivar la formacié de
nous professionals i empényer molts MIR a buscar opcions més atractives fora
del sistema public espanyol. Per aix0, consideren essencial que el nou Estatut
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Marc contempli una millora substancial de les seves condicions retributives,
equiparant-les a la responsabilitat i esfor¢ que assumeixen diariament.

Finalment, una de les grans reivindicacions del col-lectiu MIR és la millora
de la conciliacié entre la vida laboral i personal. Les seves llargues jornades i la
pressio assistencial fan que sigui practicament impossible mantenir un equilibri
saludable, la qual cosa té consequéncies tant a nivell personal com en la qualitat
del servei que presten. La manca de mesures efectives per garantir un horari
més racional, el respecte als descansos i una planificacié de guardies que no
sobrecarregui excessivament els professionals sén aspectes que, si no es
corregeixen en [|'Estatut, podrien continuar generant estrés, esgotament i
desmotivacio entre els metges residents.

En aquest context, és fonamental que el Govern escolti les reivindicacions
del col-lectiu MIR i treballi conjuntament amb els seus representants per garantir
un marc normatiu que posi fi a la precarietat i millori les seves condicions laborals.
Sense una resposta clara a aquestes demandes, el sistema sanitari public es
veura abocat a una crisi encara meés profunda per la pérdua de professionals i
'empitjorament de la qualitat assistencial.

Per tot I’exposat es plantegen les segiuients preguntes parlamentaries:

1. L'esborrany de I'Estatut Marc planteja una reducci6 de la durada de les
guardies a 17 hores. Aquesta mesura suposara un increment en el
nombre de guardies obligatdries o una pérdua retributiva per als metges?

2. Es garantira que els descansos postguardia no hagin de ser recuperats
posteriorment?

3. Quin és el criteri que ha seguit el Govern per determinar la necessitat
d'establir una exclusivitat de 5 anys per als metges que optin per treballar
en el sistema public? Per qué aquest termini?

4. Es planteja el Govern incloure en I'Estatut Marc una millora substancial de
les seves condicions retributives per evitar la precaritzacido d'aquest
col-lectiu essencial?

5. Quines mesures contempla el Govern dins de I'Estatut Marc per millorar
la conciliacié dels MIR i garantir condicions laborals més dignes?
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